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IEVADS

Rigas 93. vidusskola (turpmak - Skola) ir Rigas valstspilsétas pasvaldibas dibinata un
Rigas domes Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta paklautiba esosa vispargjas izglitibas

iestade, kas 1steno pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas programmas.

1. RIGAS 93.VIDUSSKOLAS TURPMAKAS ATTISTIBAS
VAJADZIBAS

Rigas 93.vidusskolas attistiba plana pamata izmantoti dati, kas nosaka turpmakas
attistibas vajadzibas, kuras noteiktas $ados dokumentos:
1) Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu un pamatizglitibas programmu
paraugiem, 27.11.2018.
2) Noteikumi par valsts vispargjas vidgjas izglitibas standartu un vispargjas vidgéjas
izglitibas programmu paraugiem, 19.09.2019.
3) Rigas 93.vidusskolas pasvertéjums, 10.09.2020.
4) Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.-2027.gadam.
5) Rigas attistibas programmas 2021.-2027.gadam (1.redakcija) ricibas plans.
6) MK rikojums Nr.841 “Par Eiropas savienibas koh&zijas politikas programmu 2021.-
2027.gadam”, 16.11.2021.
Rigas 93.vidusskolas paSveért€§juma noraditas attistibas vajadzibas visas skolas darba jomas,
kuras pamatotas aptauju rezultatos, situaciju analizes, p&tijumos, fokusgrupu sarunas ar
pedagogiem, skoléniem un vecakiem, ka art direktores noveértéSanas sarunas ar pasvaldibu.
Turpmakas attistibas vajadzibas pasvertéjuma saskanotas ar jauno pieeju macibu satura
apguve, kas noteikts valsts pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas standartos
(1.tabula):
1.tabula

Macibu saturs M Pamatizglitibas programmas istenoSana, nodroSinot
ieklaujoSu izglitibu un  jauna lietpratiba balstita
standarta 1stenoSanu.

M Vispargjas videjas izglitibas programmas virzienu
piedavajumu vides, socialo zinibu, valodu un militaraja

joma attistiba un kvalitates nodrosinasana.

M Caurviju prasmju akcenté$ana macibu satura.

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



Efektivak iesaistit pedagogus digitalo macibu materialu

izstrade un pielietosana.

MaciSana un macisanas

Izglitojama un skolotaja efektivaka sadarbiba maciSanas
un macisanas procesa.

Izglitojamo radosas, analitiskas un p&tnieciskas darbibas
attistiSana.

Izglitojamo komunikativas kompetences un
prezent€Sanas prasmju talaka attistiSana.

Izglitojamo paSkontroles un pasveért€§juma prasmju

talaka attistiSana.

Izglitojamo sasniegumi

Izglitojamo macibu motivacijas veicinasana.
Motivet izglitojamos pasvaditam macibu darbam.
Paaugstinat skolénu kompetences limeni matematika

ikdienas sasniegumos un valsts parbaudijumos

Atbalsts izglitojamajiem

Vides pieejamibas nodrosinasana cilvékiem ar kustibu
traucgjumiem.

Saglabat skolas un intereSu izglitibas tradicijas skola,
nodrosinot aktivu un lietderigu briva laika pavadiSanu.
PaplaSinat klaSu audzinataju sadarbibu, lai nodroSinatu
labas prakses pieméru populariz€Sanu, macibu formu un
metoZu pilnveidi.

Aktualizét skolotaja - karjeras konsultanta vietu un lomu
izglitojama intereSu un karjeras izvele.

Darba ar talantigiem skoléniem pilnveidoSana.

Sekmét skolas un gimenes sadarbibu izglitojamo macibu
motivacijas veidosana.

Attistit atbalsta pasakumu sist€ému skola patvéruma

mekl€taju, jauniebraucju un reemigrantu bérniem

Izglitibas iestades vide

Turpinat atbalstit skolénu pilsonisko Iidzdalibu un
patriotisko audzinaSanu.

Skolotaju psihologiska un metodiska sagatavotiba
diferencétam un individualam darbam ar izglitojamiem,
kuriem ir atSkirigas spgas, prasmes un socialas

saskarsmes iemanas.
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Ieklaujosas macibu vides veidoSana, veicinot izglitibas
pieejamibu visiem.

Ierikot automatiska ugunsgréeka atklasanas un
trauksmes signalizacijas sistemu (340.1.p.) un ierikot
balss izzinoSanas sistému (340.2.p.)

Vides pieejamibas nodroSinasana cilvékiem ar kustibu
trauc€jumiem;

Sporta stadiona, atbilstosi prasibam, ara aktivitaSu

laukuma, velo novietnes izbuive

Izglitibas iestades

resursi

Informacijas un komunikaciju tehnologiju
infrastruktiiras atjaunosana.
Biblioteku informacijas sistémas ievieSana Skolas

biblioteka.

Izglitibas iestades darba

organizacija

Regulari veikt attistibas plana izpildes gaitas analizi un
korekcijas.

Veicinat pedagogu lidzdalibu un lidzatbildibu Skolas
meérku sasniegSana.

Turpinat pilnveidot Skolas darba parraudzibas formas.
Pilnveidot analitiskas prasmes pedagogiska procesa
kvalitates izvertéSana.

Pedagogu prasmju pilnveide paSvert§juma procesa
kopuma un skolas darba izvertéjuma veikSana atseviskas

jomas.

2. RIGAS 93.VIDUSSKOLAS VIZIJA, MISIJA UN VERTIBAS

Skolas vizija atspogulo jaunas paaudzes izaugsmi izglitojoSa un estétiski sakartota vide,

profesionala un radosa kolektiva darbiba.

Skolas misija ir sekmét ikviena izglitojama iesp&jas macities un klit par konkurétsp&jigu,

brivu, atbildigu, kulturalu personibu.
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Skolas vertibas:

CIENA.

Konstitucionala vertiba. Ta raksturo cilvéku ka augstako demokratiskas tiesiskas valsts
veértibu. Ikviens skoléns un skolotajs skola jutas labi, sadarbojas un atbalsta viens otru. Kopiga

ikdienas dzive skola un sadarbiba ar vecakiem balstas uz savstarpgjo cienu un izpratni.

ATBILDIBA.

Attieksme, kurai raksturigas riipes un pienakuma apzina. Skoléniem, skolotajiem piemit
pozitiva attiecksme pret pienakumu, riipes par pienakuma veikSanu, akcentgjot katra vertigumu
kopiga mérka sasniegSana. Pienakumus veic laba kvalitatg, ievéro laika planojumu un terminus.
Uznemas atbildibu, var uzticgties, izverté un apzinas savas ricibas sekas. Piemit patstaviga

darba spgjas, lai sasniegtu mérki.

SADARBIBA.

Kopiga darbiba, kas ir saskanota, atbalstoSa. Veido pozitivu sadarbibu un cienpilnas
savstarpgjas attiecibas. Savstarp€ji sadarbojoties korekti izsaka viedokli, uzklausa citus. Izprot
savas ricibas sekas un kopsakaribu ar citu darbibu. Aktivi lidzdarbojas macibu priekSmetu

stundas.
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3. PRIORITARAS JOMAS UN SASNIEDZAMIE REZULTATI

*numerdacija atbilst aréja planosanas dokumenta numeracijai

Sasaiste ar lzglitibas attistibas pamatnostadnem
2021.-2027.gadam

*2.1. ricibas
virziens.
Izglitibas satura
un procesa

attistiba.

*3.1. ricibas virziens.
Institucionali
risinajumi atbalsta

nodroS$inasanai

ikviena izaugsmei.

*1.1. ricibas
virziens.
Pedagogu

sagatavoSana,

piesaiste un attistiba.

*2.2. ricibas virziens.

Izglitibas vides attistiba.

Sasaiste ar Rigas attistibas programmas

2021.-2027.gadam (1.redakcija) ricibas planu

*4 prioritate

*4.1.uzdevums

*4 prioritate

*4.3. uzdevums

*4 prioritate

*4.2.uzdevums

*4 prioritate

*4.7.uzdevums

macibu process,
kura skoléns
motivets izvirzit
maciSanas merkus
un izvertet

sasniegto rezultatu.

macities un but
iesaistitam savas
dzives kvalitates

uzlabo$ana.

organizacija, kas
macas un
pilnveidojas, lai
atbalstitu un
ieinteresétu

skolénus.

“Teviest “Iesaistit jaunieSus “Pilnveidot “Nodrosinat izglitibas
kompetencu pieeju | lEmumu pienemsana” pedagogu iestazu infrastrukttras
vispargjas un 4.4. uzdevums profesionalo pieejamibu”
izglitibas satura” | “Veicinat sabiedriba kompetenci”
izpratni par
ieklaujosu izglitibu”
Rigas 93.vidusskolas prioritates
Prioritate Nr.1 Prioritate Nr.2 Prioritate Nr.3 Prioritate Nr.4
& & & &
Pasvadita un Ieklaujosa un Pedagogu Misdienigi risinajumi
atbildiga atbalstoSa macibu profesionalas macibu procesam, drosai
macisanas. vide. kompetences skolai un sporta
pilnveide nodarbibam.
Merkis Merkis Merkis Merkis
2 2 2 »
Sadarbiba balstits | Ikvienam ir iesp&jas Skola ka Skoléns jutas labi, dzivo

un macas dro$a un

miisdieniga macibu vide.
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l.iniciativas

‘@

2.iniciativas

‘@

3.iniciativas

@

4.iniciativas

&

1.1.Jauno

izglitibas standartu

2.1.Metodiska

atbalsta sniegSana

3.1.Pieredze balstita

profesionala

4.1.Drosa un veselibu

veicinosa vide izglitibas

stenoSana, pedagogiem darbam | pilnveide ara iestadg€ un tas teritorija.
kompetencés ar jauniebraucgjiem. | aktivitasu 2021. — 2024.

balstita macibu 2021. — 2023. IstenoSanai

satura 2021. — 2022.

nodrosinasanai

2021. — 2023.

1.2.Pedagogi 2.2.Pilsoniskas 3.2.Efektivu 4.2 Macibu

ieklauj pasvaditas | lidzdalibas stratégiju materialtehniskas bazes
macisanas darba veicinasana. pielietosana skolénu | pilnveide.

formas, atbalstot 2021.-2022. lasttprasmes 2021. — 2024.
skolénus veicinasanai.

izglitoSanas 2021.-2022.

procesa.

2021. — 2022.

1.3.1zglitojamo 2.3.Personalizgts 3.3.Pedagogu 4.3.Sporta laukuma
kompetences atbalsts profesionalas atjaunoSanas darbi
Itmena izglitojamajiem ar meistaribas 2022. — 2023.
paaugstinasana risku partraukt pilnveidoSana,

matematika macibas. ieviesot jauno

ikdienas 2021. — 2023. macibu saturu un

sasniegumos un organizgjot valsts

valsts parbaudes darbus

parbaudijumos 2021.-2024.

2022.-2023.

1.4.1zglitojamo 2.4 Metodiska centra | 3.4.Pilnveidot 4.4.Vides pieejamibas

radosas, analitiskas
un pétnieciskas
darbibas
attistiSana.

2023.-2024.

pedagogiem darbam
ar jauniebraucgjiem
1izveidoSana,
konsultacijas un
izglitojosais darbs.

2023. - 2024.

analitiskas prasmes
pedagogiska procesa
kvalitates
izverteésana.

2022.-2023.

nodro$inasana cilvékiem
ar kustibu trauc€jumiem.

2023.-2024.
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4. PRIORITASU ISTENOSANAS UN PLANOSANAS PAMATPRINCIPI

Prioritates tiek Tstenotas saskana ar ricibas planu, nosakot uzdevumus, terminus, resursus,
atbildigos, izskatiSanu, progresu, resursus, sasniedzamo rezultatu un datus, kas apliecina
paveikto, un tiek izmantoti talakai analizei un pasvértéjumam.

Prioritasu TstenoSanas pamatprincips — planot, darit, parbaudit, rikoties!

Uzdevumu TstenoSana  ir atbildigas personas virzits sadarbibas process visam
iesaistitajam mérkauditorijam (skoléni, skolotaji, vecaki) konkrétu solu paveiksana, izskatiSana
un izvertésana.

Sasniegtie rezultati tiek izvertéti pamata pedagogiskas padomes sédés, ka ari skolas

padomes s&des, metodiskajas macibu jomu komisiju sanaksmes, skolénu pasparvaldes s€des.

5. APZIMEJUMI

Personals:

Direktore (D)

Direktores vietniece macibu joma (DVmyj)

Direktores vietniece audzinasanas joma (DVaj)

Direktores vietnieks informacijas tehnologiju joma (DVitj)
Direktores vietnieks administrativi saimnieciskaja darba joma (DVasd)
Macibu jomu metodiskas komisijas koordinators (MIMKK)
Izglitibas metodikis darbam ar jauniebraucg€jiem (Imj)
Atbalsta personals (AP)

Bibliotekare (B)

Pedagogi (P)

Klasu audzinataji (KA)

Interesu izglitibas pedagogi (I1P)

Sporta organizators (SpO)

Skolénu pasparvaldes koordinators (SpK)

Darba forma:

Pedagogiskas padomes séde (PP s&de)

Macibu jomu metodisko komisiju sanaksme (MJMK sanaksme)
Metodiska sanaksme (M sanaksme)

Klasu grupas sanaksme (KG sanaksme)

Vadibas apspriede (VA apspriede)

Atbalsta personala sanaksme (AP sanaksme)
Skolas padomes séde (SP séde)

Klases sapulce (KL sapulce)

Individualas sarunas (I sarunas)

Projekti un pétnieciskie darbi (PPD)

Izglitojamo pasparvaldes sanaksme (IP sanaksme)
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6. RICIBAS PLANS PRIORITASU ISTENOSANALI 2021.-2024.GADAM

PLANOJAM

DARAM

PARBAUDAM

RIKOJAMIES TALAK

1. PaSvadita un atbildiga maciSa

nas.

Sadarbiba balstits macibu process, kura skolens motivets izvirzit maciSanas merkus un izvertét sasniegto rezultatu.

Iniciativa Termins Atbildiba Resursi Izskatisana Sasniedzamais rezultats Dati analizei
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
1.1.Jauno 2021. — 2023. DVmj Personals/ MIJMK sanaksme | Pedagogi isteno, | Macibu jomu
izglitibas standartu DVaj materialie, KG sanaksme izglitojamie izprot jauno | metodisko komisiju
Istenosana, MIMKK metodiskie PP séde macibu saturu. darba plans, analize.
kompetencés resursi; Pedagogu darba
balstita macibu ES fondu Izglitojamo ar augstu | materiali macibu
satura finans&jums talanta potencialu daliba | satura pilnveidei, PP
nodro$inasanai olimpiadés, vismaz 20 | sédes protokoli,
izglitojamie macibu | aptauja, stundu
gada. vero$anas materiali,
skolotaju
pasvertejumi
1.2. Pedagogi | 2021. — 2022. DVaj Personals/ KG sanaksme Macibu procesa skoléns | Stundu veérosanas
ieklauj pasvaditas DVmj materialie resursi, | PP séde izprot sasniedzamo | materiali;
macisanas darba MIMKK interneta macibu | MJMK sanaksme | rezultatu, atgriezenisko | aptauja;
formas, atbalstot AP platformas, IP sanaksme saiti, ir ieinteres€ts ta | projektu rezultati;
skolénus SpK bibliotekas sasniegSana. Ieraksti skolénu
izglitoSanas piedavajums; Izglitojamo piekluve | planotaja;
procesa. 1.-2kl.  skolénu daudzveidigiem macibu | Fokusgrupu sarunas
planotaji resursiem un macisanas
pasvadibas formam.
prasmju 1.-2.kl. skoléni zina un
1zvertéSanas prot atrast paSvadita
rosinasanai darba izverteéSanas
iespgjas.
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1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
1.3.1zglitojamo 2022.-2023. DVmj Jomas macibu | PP séde 1.Piekluve Kolegialas
kompetences MIMKK priekSmetu MIMK sanaksme | daudzveidigiem macibu | parraudzibas —
Iimena AP skolotaju AP sanaksme resursiem paSvaditu | pieredzes apmainas
paaugstinasana sadarbiba macibu un maciSanas | mutiska, rakstiska
matematika Macibu satura formu dazadibas | izvertéSana
ikdienas pilnveides veicinasanai. Valsts parbaudes un
sasniegumos  un materialu izveide 2. Metodiskais atbalsts | diagnosticgjoso darbu
valsts Sadarbiba ar skolotajiem ieklaujoSas | analize
parbaudijumos skolas  atbalsta izglitibas istenosana, | Individuala atbalsta

personalu. macibu procesa | programmas.
individualizacija.
CE rezultatu vidgja
raditaja picaugums
vismaz par 15%.
1.4.1zglitojamo 2023.-2024. DVmj Apmacibas MJMK sanaksme | Macibu priek§metu | Projektu
radosas, DVitj skolotajiem  par ietvaros skol€ni attista | prezentéSanas un
analitiskas un MIMKK zinatniski zinatniski pétniecisko un | radoso izstazu
pétnieciskas B pétniecisko darbu radoSo darbu rakstiSanu | vizualie un rakstu
darbibas attistiSanu un prezentésSanu. materiali.
attistiSana. skoléniem
pamatskola  un
sakumskola
2. IeklaujoSa un atbalsto$a macibu vide.
Ikvienam ir iespejas macities un biit iesaistitam savas dzives kvalitates uzlaboSana.
2.1.Metodiska 2021. — 2023. DVaj Personals/ Imj séde Izstradati metodiskie Izstradatie
atbalsta sniegSana Imj materialie, PP séde ieteikumi un materiali metodiskie materiali,
pedagogiem metodiskie darbam ar aptauja, paSvertejumi
darbam ar resursi; jauniebraucgjiem,
jauniebraucgjiem. ES fondu patvéruma mekl&tajiem.
finans€jums
2.2.Pilsoniskas 2021.-2022. DVaj Personals; KA sanaksme Stiprinata skolénu | AudzinaSanas
lidzdalibas SpK Materialie resursi; | KL sapulce pasSparvaldes kapacitate. | programmas, plana
veicinasana. KA Metodiskie Ip sanaksme Skoléni iesaistas | izvert&jums.
[P resursi; Projekti, pilsoniskas Iidzdalibas | PaSparvaldes plana
SpO sadarbiba ar NVO aktivitates. izvertéjums.
11
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1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
2.3.Personalizéts 2021. — 2023. DVaj Personals; KA sanaksme Istenoti izglitojamo | Individualie atbalsta
atbalsts AP ES fondu AP sanaksme atbalsta plani un sniegtas | plani, 1  sarunu
izglitojamajiem ar finansgjums | sarunas konsultacijas, lai skoléni | protokoli
risku partraukt legiitu sekmigus
macibas. vertejumus
2.4.Metodiska 2023. — 2024. DVaj Personals; MIJMK sanaksme | | Izveidots  metodiskais | Centra attistibas
centra pedagogiem ImJ Materialie resursi; | sarunas atbalsta centrs darbam ar | plans, aptauja,
darbam ar B ES fondu jauniebraucgjiem. dokumentacija
jauniebraucgjiem finans€jums Attistita skolas mentoru
izveidoSana, sisttma  darbam  ar
konsultacijas  un patvéruma mekl&taju un

izglitojosSais darbs.

jauniebraucgju beérniem.

3. Pedagogu profesionalas komp

Skola ka organizacija, kas macas un pilnveidojas, lai

etences pilnveide.
atbalstitu un ieinteresétu skolenus.

3.1.Pieredze 2021. — 2022. DVaj Personals MIMK sanaksme | Pieredzes apmaina ara | Ara aktivitaSu plans,
balstita DVmj Materialie resursi nodarbibu  realiz€Sana, | metodiskie materiali,
profesionala MIMKK izveidojot digitalo | publicitates pasakumi
pilnveide ara metodisko materialu
aktivitasu kratuvi.
istenoSanai
3.2.Efektivu 2021.-2022. DVmj Es fondu M sanaksme Izstradati, tulkoti, | Publicitates
stratégiju P finansgjums; Projekta darba | nodro$inot starptautiska | pasakumi;
pielietoSana B Personals grupas sanaksmes | méroga pieejamus | Pedagogu izveidotas
skolénu ImJ Zinatniska metodiskos  materialus | macibu stundas un
lasttprasmes literatiira. lasttprasmes attistiSanai | metodiskie materiali
veicinasanai. Projekta skoléniem. starptautiskaja  datu
dalibvalstu Uzsakta skola izveidotas | baze.
metodiskie lasitprasmes ~ stratégijas
materiali ieviesana latviesu
literatiiras un valodas
stundas.
Skolas biblioteka
ieviesta biblioteku
informacijas sist€éma.
12
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1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
3.3.Pedagogu 2021.-2024. DVmj Macibu jomu | MJMK sanaksme, | Skolotaju, macibu jomu | Valsts parbaudes
profesionalas MJIMKK koordinatoru sarunas ar | koordinatoru daliba darbi, grafiks. Skolas
meistaribas DVaj sadarbibas ar | skolotajiem RIIMC, Skola2030 parbaudes darbu
pilnveidosana, macibu organiz€tajos apmacibu | grafiks e klasé.
ievieSot jauno priek§metu pasakumos par jauna Jomu  koordinatoru
macibu saturu un skolotajiem plans macibu satura ievieSanu. | darba plans eklasg.
organiz€jot valsts eklasg; Pedagogiem nodrosinats | Pedagogu
parbaudes darbus Tehnologijas superviziju atbalsts. profesionalas

Pedagogu pieredzes novéertésanas dati.
apmainas stundas.
3.4.Pilnveidot 2022.-2023. DVmj Valsts MJMK sanaksme | Skolotajs viec | Pedagogiska procesa
analitiskas DVitj diagnosticgjosie | PP séde pasvertejumu un | izvértéSanas sarunas,
prasmes un parbaudes analizg, balstoties datos, | protokoli, skolotaju
pedagogiska darbi savas un skolas stipras | pasvert&jumi
procesa kvalitates OECD, valsts puses un nepiecieSsamos | OECD, valsts, skolas
izvertésana. pétijumi uzlabojumus. pétijumu analize

4. Miusdienigi risinajumi macibu procesam, drosai skolai un sporta nodarbibam.
Skoleéns jiutas labi, dzivo un macas droSa un miisdieniga macibu vide.

4.1.DroSa un
veselibu veicinosa
vide izglitibas
iestade un tas
teritorija.

2021. — 2024.

DVasd
DVaj

RD finansgjums

Projekti un
pétnieciskie darbi
(PPD)

Personals

M sanaksme
VA apspriede

Ierikota automatiska
ugunsgréka  atklasanas
un trauksmes

signalizacijas sistéma.
Izveidota ara “Zala
klase”.

Velostativi izvietoti pie
skolas.

Dazadotas zglitibas
satura apguves formas

Objektu
pienemsanas-
nodosSanas akti;
aptauja
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1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
4.2 Macibu 2021. — 2024. Dvitj RD finansgjums; | VA apspriede Videoprojektoru, datoru | Aptaujas,
materialtehniskas Dvmj IZM M sanaksme un interneta piesléguma | PienemsSanas
bazes pilnveide. mérkfinansgjums; vietu nodro$inajums | nodos$nas akti,
macibu procesam. Elektronisko macibu
Pedagogi un skoléni | resursu skaits.
atzinigi noverte
elektronisko macibu
platformu izmantoSanu.
Digitalie risinajumi,
aprikojums macibu
prickSmetu apguvei
atbilst misdieniga
macibu procesa
nodro$inasanai ikvienam
skolénam.
4.3.Sporta 2022. - 2023. DVasd RD finans€jums SP sede Parbuveéts stadions un | Izglitojamo vecaku
laukuma SpO atjaunoti  sporta  un | un apkartnes
atjaunosanas darbi Projekti un aktivas atpttas laukumi | iedzivotaju
pétnieciskie darbi macibu procesa | atsauksmes
(PPD) nodroSinasanai,  radot | Objektu
pieejamu infrastruktiiru | pienemsanas-
apkaimes iedzivotajiem. | nodoSanas akti
4.4.Vides 2023.-2024. DVasd RD finans€jums | SP séde Gaj&ju celinu lidz skolas | Objektu
pieejamibas ieejai sakartoSana. | pienemsSanas-
nodroS§inaSana NodroSinats pacelajs | nodoSanas akti
cilvékiem ar cilveku  ar  kustibu
kustibu trauc€jumiem noklusanai
trauc€jumiem. stavos.
Izbuvett WC mezgli
cilvekiem ar kustibu
trauc€jumiem.
Attistibas plans izskatits 15.12.2021. Skolas padomes s&de.
Direktore G.Klavina
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